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Ol. PANORAMA DA REDE
MUNICIPAL

Apresentamos abaixo informacdes sobre a Rede Municipal de
Educacao de Niteréi no ano de 2022, todos os dados
apresentados tém como referéncia o "DIAGNOSTICO E
SUBSIDIOS PARA O DESENVOLVIMENTO DA POLITICA
PUBLICA DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NITEROI",
produzido em julho de 2022.

Tabela 1. Quantitativo de unidades e estudantes por territdrios

UNIDADES E ESTUDANTES

Territorios Unidades Estudantes

Leste 2 710

Norte 1 8 2.496

Norte 2 14 6.121

Norte 3 20 4643

Ocednica 13 3.907

Pendotiba 13 4087

Praias da Bala 24 6.569

Total 94 28.553
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Tabela 2. Quantitativo de unidades que ofertam educacao infantil
e estudantes matriculados

UNIDADES E ESTUDANTES DA EDUCAGAO INFANTIL

Educacéo Infantil
Parcial Integral
Territorios
Unidades | Estudantes | Unidades Estudantes
Leste 1 112 0 0
Norte 1 0 0 4 660
Norte 2 5 607 4 601
Norte 3 4 504 11 1127
Ocednica 1 123 7 859
Pendotiba 2 41 6 775
Praias da 2 194 11 1420
Baia
Total 15 1.581 43 5.442

Tabela 3. Quantitativo de unidades que ofertam 1° e 2° ciclos
e estudantes matriculados

UNIDADES E ESTUDANTES DO 1° E 2° CICLOS

Parcial Integral
Territdrios
Unidades Estudantes Unidades | Estudantes

Leste 2 598 0 0

Norte 1 2 852 0 0
Norte 2 8 2914 1 235
Norte 3 T 2205 3 400

Oceénica 4 1.947 0 0

Pendotiba 7 2.184 0 0
Praias da Baia 10 3.924 3 465
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Tabela 4. Quantitativo de unidades que ofertam 3° e 4° ciclos
e estudantes matriculados

UNIDADES E ESTUDANTES DO 3° E 4° CICLOS

Parcial Integral
Territorios
Unidades Estudantes Unidades | Estudantes
Leste 0 0 0 0
Norte 1 2 791 1 193
Norte 2 3 1.555 0 0
Norte 3 1 392 0 0
Oceénica 1 782 0 0
Pendotiba 2 1.004 ] 0
Praias da Baia 2 390 1 20
Total 11 4914 2 213

Tabela 5. Quantitativo de unidades que ofertam grupos de referéncia da Educacdo de
Jovens e Adultos (atendimento noturno) e estudantes matriculados

UNIDADES E ESTUDANTES DA EJA

Territorios Unidades Estudantes

Leste 0 0
Norte 1 0 0

Norte 2 3 209

Norte 3 1 15

Oceénica 1 196

Pendotiba 1 83

Praias da Baia 3 176

Total 9 679
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Tabela 6. Quantitativo de estudantes com
distorcdo idade/ano

ESTUDANTES COM
DISTORGAO IDADE/ANO

Territorios Estudantes
Leste 39
Norte 1 94
Norte 2 226
Norte 3 154
Oceénica 160
Pendatiba 134
Praias da Baia 230

Total 1.037

Tabela 7. Evolugao da taxa de de Distorcao Idade-Série da Rede Municipal de Niterdi nos
ultimos 10 anos35

TAXA DE DISTORCAO IDADE-SERIE DE 2012 A 2021

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

AnosIniciais | 271 | 274 | 279 | 285 | 269 | 265 | 240 | 222 | 204 | 16,3

Anos Finais | 366 | 38,2 | 382 | 39,3 | 410 | 432 | 40,1 | 406 | 384 | 34,2

el 295 | 300 | 304 | 310 | 302 | 299 | 280 | 26,7 | 247 | 20,7
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Grafico 1. Evolucdo do numero de matriculas nos
dltimos 10 anos

Evolucdo do nimero de matriculas na Rede
Municipal de Niteroi
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Figura 1. Mapa com a distribuicao geografica da populacado de criancas de
0 a 6 anos do municipio de Niterdi
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sem informagio Aré 24 criangas @ Entre 24 criancas - 49 criangas @ Entre 49 criangas - 73 criancas @ Entre 73 criangas - 98 criangas

@ Entre 98 criancas - 122 criangas @ Entre 122 criancas - 147 criangas @ Entre 147 criancas - 171 criangas @ Acima de 171 criangas

Fonte: Primeira Infancia Primeiro. Disponivel em:
https://primeirainfanciaprimeiro.fmcsv.org.br/municipios/niteroi-rj/
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02. SITUACAO DA
EDUCACAO ESPECIAL

A situacao da inclusao das criancas com deficiéncia desde os primeiros
dias da nova gestao ocupou um lugar de grande relevancia e
centralidade na agenda da equipe gestora. Isso se deu devido ao
significativo numero de criancas/estudantes que estavam sem
professor de apoio, conforme evidenciado nas tabelas abaixo.

Tabela 6. Quantitativo de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA),
altas habilidades/superdotacdo (AH/SD) ou em investigac&o

ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, TEA OU AH/SD

- Dupla | Deficiénc - Deficiéne "E"i‘;é“‘
Teritérios 'l]:':;;fm Cegueira i:ll:it:l:i: N ;:t N AHISD Ef's'au Surdez Ilﬁ:tﬂ'qnla mm:m TEA Total
Leste 0 0 0 0 0 1 0 3 3 12 19
Morte 1 0 0 1 2 1 2 1 12 32 39 90
Norte 2 0 2 0 2 2 5] 0] 37 116 170 335
Norte 3 0 0 1 2 0 2 31 33 T 124 270
Oceanica 0 0 1 3 2 4 0 24 44 76 154
Pendotiba 0 0 1 2 0 4 0 27 54 83 171
Praias da
Baia 1 1 0 3 11 8 2 49 78 212 365
Total 1 3 4 14 16 27 34 185 404 716 | 1.404
Estudantes em investigagdo | 593
Total 1.627
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Tabela 7. Evolucao do numero de estudantes com
deficiéncia ou em investigacao

Quantitativo de estudantes com deficiéncia ou em investigacéao

Estudantes com
Ano deficiéncia ou em
investigacao

Matriculas de
professor de apoio

2019 1268 403
2020 L L Wik
2021 1345 387
2022 1627 382
Evolugao de 2019 a o
2022 +28% -5%
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Ao longo da série histdrica, a educacao

mMunicipal de Niteroi obteve avanco,
principalmente da metade para o final da série
historica.

Apesar de nao ter atingido a meta projetada pelo MEC para o IDEB
2021, o resultado alcangado pelo municipio de Niterdi, tanto nos
Anos Iniciais quanto nos Anos Finais ficou acima da média
alcangada pelos municipios do Brasil.

A interpretacdo qualitativa do IDEB é importante para o
desenvolvimento de estudos que auxiliardao a comunidade escolar,
profissionais da educagao e gestores no planejamento de agdes
com foco em uma educacgao publica de qualidade socialmente
referenciada.

Grafico 2. Evolucdo do IDEB da Rede
Municipal de Niterdi
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04. PLANO DE METAS
2022

Em 2022, a Secretaria Municipal de
Educacao atingiu 94% das metas
propostas.

Metas:

1.Realizar o Programa de Aprendizagem Intensiva atendendo 20 mil alunos
da rede municipal (1°ao 9° ano);

2.Expandir o uso do sistema do processo eletrénico na Prefeitura, eliminando
o papel em Niterdi, gerando economicidade e sustentabilidade;

3. Ampliar a oferta de educacao integral para duas escolas de ensino
fundamental I;

4.Realizar formacodes através da Casa de Avaliagcao e Formacgao Continuada
atingindo 2.400 inscricdes.

EQ% ) | PLANO DE METAS
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PROGRESSO DE EXECUGAD DAS METAS FRATD DAS METAS

SME-1 | Realizar o Programa de Aprendizagem Intensiva atendendo 20 mil alunos da 5% 1011202022
rede municipal (17 a0 9° ano) -

SME-2 | Completar a transi;a'iu para a Iramila;i'iu exclusivamente eletrénica de novos
processos internos da SME

SME-3 | Ampliar a oferta de educacio integral para duas (2) escolas de ensing _ 10Tz

fundamental |

SME-4 | Realizar formagdes alravés da Casa de Avaliagdo e Formagao Continuada 10/12/2022
atingindo 2,400 inscriges 0%
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05. DESTAQUES

No ano de 2022, a SME destacou-se por um
conjunto de acdes que tem melhorado
qualititativamente o desenvolvimento da
Educacao no municipio.

Destaque 1 AMPLIACAO DO PROGRAMA
POUPANCA ESCOLA

Destaq ue 2 SME IMPLEMENTA PLANO DE
INTEGRIDADE PREVINE NITEROI

Destaque 3 MARIN,HA DO BRASILE EDUCACAO
NITEROI DISCUTEM A
IMPLEMENTACAO DE PROJETOS
CONJUNTOS

EDUCAGCAO ESPECIAL REALIZA
FORMACAO SOBRE TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA

Destaque 4
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05. DESTAQUES

Destaque 5 EDUCACAO NITEROI INCENTIVA
ESCOLAS SUSTENTAVEIS

Destaque 6 EDUCAGCAO NITEROI REALIZA
ENCONTRO FORMATIVO INTERNO
"ALFABETIZACAO NA PERSPECTIVA
DISCURSIVA"

Destaque 7 PAPAI NOEL VISITA AS CRECHES
COMUNITARIAS

Destaque 8 Il JORNADA DE RELACOES ETNICO-
RACIAIS TEM DEBATE SOBRE ENSINO
DE HISTORIA E LEIS ANTIRRACISTAS

Destaque 9 PREMIACAO DE MATEMATICA PARA
ESTUDANTES DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO COMPROVAM A
QUALIDADE DO ENSINO EM NITEROI

RELATORIO ANUAL SME - 2022 11




05. DESTAQUES

EDITAL DE MATRICULAS E PUBLICADO

Destaque 10

EDUCAGCAO INTEGRA PACTO CONTRA

Destaque T1 ¢
A VIOLENCIA

”, uirens

VIII MOSTRA DE PROJETOS
EDUCACIONAIS INSTITUINTES
OCORREU NESTA SEMANA

Destaque 12

PROGRAMA TO DE FERIAS NA ESCOLA
TERMINA COM MUITO SUCESSO E
GARANTIA DE CONTINUIDADE EM
JANEIRO

Destaque 13

SME REALIZA RODA DE CONVERSA
SOBRE CENTENARIO DE DARCY
RIBEIRO

Destaque 14
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AMPLIACAO DO PROGRAMA
POUPANCA ESCOLA

A partir de 2022, o beneficio serd estendido aos
estudantes a partir do sexto ano

O Programa Poupancga Escola, no ambito do Pacto Niterdi contra a violéncia, € uma
iniciativa da Prefeitura Municipal de Niterdi. Promovido pela Secretaria de Governo em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacao (SME), o programa constitui um avango
das politicas publicas de Educacao no municipio de Niterdi e visa, por meio de incentivo
financeiro, estimular adolescentes a concluirem o Ensino Fundamental e o Médio na rede
publica de educacao, prevenindo a evasao escolar e, ainda, buscando o desenvolvimento
global dos estudantes.

Assim, por meio da lei N° 3.363/2018 (alterada pela Lei n° 3676/21), que cria o Programa, a
prefeitura passa a oferecer um incentivo financeiro aos estudantes que residam em Niterdi
por pelo menos um ano, estejam matriculados nas escolas da rede municipal, estadual e
federal de educacao, sejam oriundos de familias beneficiarias do Auxilio Brasil (programa
sucessor do Bolsa-Familia) e cumpram, ainda, as seguintes condicdes: minimo de 75% de
frequéncia na escola; aprovacao escolar, sem dependéncia ao final de cada ano letivo;
cumprimento do regimento escolar e participacao em atividades extracurriculares
oferecidas pelas escolas e redes no escopo do Programa.

O valor recebido pelos participantes do Programa que cumprem as responsabilidades ao
final de cada ano letivo varia de acordo com a série. Os estudantes do sexto, sétimo e oitavo
anos recebem oitocentos reais. No nono ano, o beneficio aumenta, atingindo mil e duzentos
reais; na primeira série do Ensino Médio, o beneficio &€ de mil e cem reais; na segunda série,
mil reais. Finalmente, na terceira e na quarta série, caso haja, do Ensino Médio, o beneficio
passa a ser de oitocentos reais.

De acordo com o plano de expansao do Programa, que entrou em vigor este ano, o critério
de elegibilidade amplia-se: enquanto anteriormente, somente estudantes a partir do nono
ano de escolaridade podiam se tornar beneficiarios, a partir desse ano, aqueles matriculados
a partir do sexto ano também sdo elegiveis ao Programa. Com essa expansao, espera-se
aumentar significativamente os nuUmeros de estudantes beneficiados.
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SME IMPLEMENTA PLANO
DE INTEGRIDADE-PREVINE
NITEROI

O Plano de Integridade e Compliance consiste
No conjunto de mecanismos e procedimentos
iInternos destinados a detectar e prevenir
fraudes, atos de corrupcao, irregularidades e
desvios de conduta, bem como a avaliar
processos objetivando melhoria da gestao de
recursos, para garantir a transparéncia, a lisura
e a eficiéncia

Os principais objetivos sao instituir estratégias e acdes para disseminacao da cultura da
integridade e Compliance, com foco na prevencao e na deteccao de irregularidades,
fomento da cultura ética, capacitacao de agentes publicos e desvios de toda ordem que
possam vir comprometer a Administragcao Publica Municipal. O Plano segue a
recomendacao do Conselho Da OCDE Sobre Integridade Publica, que determina que “A

integridade publica esta diretamente ligada a adesdo de valores, principios e normas éticas
que servem de base e prioridade ao interesse publico sobre os interesses privados”.

Na Secretaria Municipal de Educacao (SME), a implementacao do PREVINE Niterdi esta a
cargo da subsecretaria de Gestao e Planejamento, com o subsecretario Marcio Ancids e o
Grupo de Trabalho instituido pela portaria SME 30/2022, formado por Fernando Torres que é
ponto focal junto com Francisca Alves e Palmira Silva. O objetivo é desenvolver o Plano de
Integridade buscando promover a seguridade nas relagbes dos processos internos,
comprimentos de leis, necessidade de transparéncia publica, ativacdao de medidas de
mitigagao de riscos e identificacao de boas praticas desenvolvidas na Rede, como o Curso
de Relacdes Etnico Racial e o Programa de Aprendizagem Sécio emocional nas Escolas.

Niteréi vem desenvolvendo politicas assertivas no que tange ao estabelecimento e
fortalecimento da transparéncia, aumento da eficiéncia administrativa e integridade a nivel
municipal. Em 2020, com a publicacao da lei n°® 3.466, instituiu-se formalmente a Politica de
Promocao de Integridade e Compliance do Municipio em toda a Administracao direto a e
indireta e previu-se sua expansao as organizacdes sociais e pessoas juridicas de Direito
privado estabelecidas em Niterdi e/ou que vierem a contratar com o Municipio.
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MARINHA DO BRASIL E
EDUCACAO NITEROI DISCUTEM
A IMPLEMENTACAO DE
PROJETOS CONJUNTOS

Representantes de ambas instituicoes e da
ONG Planeta.com iniciam dialogo sobre
projeto de preservacao ambiental de rios e do
mar

O projeto tem foco nos estudantes como protagonistas do processo de construgcao do
conhecimento a partir de problemas ambientais no entorno de suas Unidades Escolares e
do territério onde estdo circunscritos, dando énfase a questao hidrica a partir dos rios da
cidade. Por meio de metodologias ativas e um aprendizado baseado na resolucao de
problemas vem desenvolvendo diretamente a protecao dos mananciais, das margens e
também trabalhando a questdo dos riscos. Em consonancia com o projeto Escolas
Sustentaveis, o projeto vem a ser uma grande possibilidade de realizagcdo de uma educacgao
critica e transformadora a partir da Educacao Ambiental.

Com projetos de preservacao dos ecossistemas, a Educacao Niterdi vem desenvolvendo
parcerias para que o municipio se torne referéncia na recuperacao de areas degradadas.
Dessa maneira, Niteréi vem somando esforcos em diversas esferas para avancar como um
hub de politicas publicas para o meio ambiente.
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EDUCACAO ESPECIAL REALIZA
FORMACAO SOBRE

TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA

A Educacao Niterdi, por meio da Coordenacao
de Educacao Especial, iniciou a Formacao
Continuada “Transtorno do Espectro Autista:
Recursos Pedagdgicos e Estratégias
Comportamentais na Escola e na Familia”

O curso é destinado aos Professores de Apoio, Regentes, Pedagogos, Estagiarios,
Professores do Programa Crianca na Creche e 10% das vagas reservadas para pais de alunos.
A Formacao, que inicialmente seria para 200 participantes, teve uma procura tao grande
gue as vagas foram ampliadas em 50%, atendendo 300 pessoas.

A Formacao tem uma carga horaria de 40 horas (20 horas no formato presencial e 20 horas
para atividades extracurriculares), e acontece no Auditério Ariano Suassuna, na Escola
Municipal Francisco Portugal Neves, em Piratininga. O curso € ministrado pela equipe da
Coordenacao de Educacao Especial, formada pela Professora, Pedagoga, Terapeuta ABA e
Mestranda em Intervencgao Psicolégica de Desenvolvimento na Educag¢ao Carolina Timbo; a
Professora, Pedagoga, Psicopedagoga e Mestre em Diversidade e Inclusao, Glaura Braga e
Eugénio Cunha, Doutor e Mestre em Educacdo, Psicopedagogo, Pedagogo, Especialista em
Educacao Especial Inclusiva, autor de varios livros, entre eles “Autismo na escola: um jeito
diferente de aprender, um jeito diferente de ensinar”.

A grande procura pela formacao inspirou a equipe a adiantar o planejamento do curso para
o proximo ano, ampliando as vagas e preparando uma formacgao resumida para atingir os
professores regentes nas escolas, nos horarios do planejamento escolar.
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EDUCACAO NITEROI INCENTIVA
ESCOLAS SUSTENTAVEIS

Educacao Niterdi mostra os avancos na area
ambiental que incentiva as escolas a
buscarem sustentabilidade

A CESESS (Coordenacao de Educacdao em Sustentabilidade, Esporte e Saude) da SME,
vinculada a Subsecretaria de Projetos Transversais do Subsecretario Thiago Risso, tem como
meta principal a articulagao com as escolas nas esferas formais e ndo formais de educacao,
articulando com parceiros publicos com o objetivo de integrar a escola ao seu territério
ambiental, através da cultura, esporte, locais histéricos, Parques, etc. Essa agao faz parte do
Programa Cidade Educadora para integrar as escolas aos varios espacos da cidade no
ambito educacional, promovendo o cumprimento dos principios da Carta das Cidades
Educadoras.

A meta principal da coordenacdo é transformar as unidades escolares em escolas
sustentaveis, integrando e potencializando os espagos verdes com reflorestamento, hortas
escolares, recuperacao de jardins, hortas verticais, trilhas ecoldgicas, Terapia Florestal,
sensibilizacdo ambiental, gerenciamento de residuos sélidos e separacao do lixo reciclavel e
nao reciclavel captacao e reaproveitamento de aguas pluviais e instalagdao de painéis solares
com captacao de energia fotovoltaica.

Uma das Escolas que esta em estagio avancado para alcangar o selo de escola sustentavel é
a UMEI Maria Luiza da Cunha Sampaio em Charitas. Com o projeto “De Onde Vem Nossa
Comida"”, coordenado pela professora Delaine Santos, a Unidade vem desenvolvendo
diversas atividades como Horta escolar, hortas verticais, separacao de lixo com
aproveitamento de reciclaveis utilizado para plantio como caixas de madeira e ainda
separacao de biomassa redirecionando para compostagem com minhocas que transforma
restos de alimentos e demais residuos organicos em adubo.

A Escola utiliza ainda para adubos o componente Bokashi descoberto pela irma da
professora, Deilza Santos, que é autista e uma das colaboradoras mais presentes do Projeto.
O adubo promove o equilibrio biolégico do solo aumentando sua capacidade de armazenar
agua e drenando o excesso. O Projeto, iniciado pelo Professor Carlos Eugénio Bustamente,
envolveu toda comunidade escolar de alunos, professores, merendeiras e familiares que
levam mudas, materiais reciclaveis e outros materiais necessarios.

As plantacdes ja estdao em pleno desenvolvimento. Nas hortas ja sao encontrados tomates,
abobora, maracuj3, bertalha, cenoura, milho (chamado de pé de pipoca pelas criancas) além
de muitos tipos de temperos como: salsa, alho, cebola, manjericao e plantas alimenticias
nao convencionais como almeirdo. Tem ainda plantas medicinais como babosa e
merthiolate.
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DUCACAO NITEROI REALIZA
ENCONTRO FORMATIVO
NTERNO “ALFABETIZACAO NA
DERSPECTIVA DISCURSIVA'

No dia 08 de setembro, foi realizado um
Encontro Formativo Interno com o tema
"Alfabetizacao na Perspectiva Discursiva, no
auditorio Darcy Ribeiro

O objetivo do encontro foi constituir um momento de estudo sobre o processo de
alfabetizacao, considerando o que defende o Referencial Curricular da Rede Municipal de
Educacao de Niteroi 2020: a alfabetizacao discursiva. A agcao acenou ainda para a retomada
das ag¢des do Nucleo Municipal de Pesquisas e Formagao em Alfabetizagao. O encontro
também teve como objetivo participar da luta politica pela significacao do que seja
alfabetizar considerando um debate tedrico-metodoldgico sobre a alfabetizacao discursiva,
desestabilizando concepc¢des defendidas por politicas curriculares como a Politica Nacional
de Alfabetizacao (PNA) que defende a ciéncia cognitiva como fundamento para a
alfabetizacdo, reduzindo, assim, esse complexo processo ao seu aspecto metodoldgico.

Logo no inicio do Encontro, foi realizada uma apresentacao cultural das criancas da UMEI
Darcy Ribeiro, em celebracdo ao centenario de nascimento de Darcy Ribeiro. O encontro de
estudos contou com a participacdo das professoras Maria Cristina Corais (ISERJ/UFF),
Elizabeth Santos (FME/SME), Rosalva Drummond (ISERJ/UERJ), Ana Paula Venancio
(ISERJ/UFF) e Karla Carrozzino (FME/SME).

“O encontro formativo interno sobre Alfabetizacao Discursiva foi um momento de discussao
sobre o tema e seus desdobramentos. Contemplamos aspectos tedrico-praticos da
alfabetizacao nessa perspectiva, a poténcia dessa concepg¢ao para uma alfabetizacao
antirracista e afrocéntrica e o debate sobre a transicao da Educacao Infantil para o Ensino
Fundamental. Os profissionais da Rede que atuam na sede e acompanham as Unidades de
Educacao puderam se aprofundar no tema para colaborar com as escolas nas discussdes
relativas a alfabetizacao nessa perspectiva”, relatou a Diretora de 1° e 2° ciclos, Professora
Andréia Rangel.

A Educacdo Niterdi se preocupa em debater o tema da Alfabetizacdo em uma perspectiva

que fortalece a autoria de professores, criangas e estudantes e que ressalta a apropriagao da
leitura e da escrita de modo significativo.
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PAPAI NOEL VISITA AS
CRECHES COMUNITARIAS

As creches comunitarias conveniadas com a
prefeitura entraram em clima de Natal

comecaram as visitas do Papai Noel, promovidas pela Fundacao Municipal de Educacao
(FME), através da Subsecretaria de Educacdo/Diretoria do Programa Crianca na Creche
(PROCC). Por conta das festas de fim de ano e encerramento das atividades escolares na
rede municipal, no préximo dia 22, o bom velhinho antecipou a chegada.

Para a alegria da garotada, ele esta percorrendo as escolas, presenteando as nossas criangas
e levando mensagens de amor e felicidade. "Hoje tivemos um dia mais que especial, onde
recebemos a visita do nosso querido Papai Noel! Vivemmos momentos inesqueciveis em
nossa escola, onde foi possivel verificar nos olhos dos nossos alunos o encanto por estar
vivendo este encontro tdo representativo. Muito obrigada a equipe PROCC, pelo belo
trabalho e excelente iniciativa de possibilitar esse encontro em nossa escola!" declara,
Michele Vieira, diretora da C.C. Geraldo Cavalcanti de Albuquerque (APADA).

E o momento em que a garotada se emociona e se diverte entregando suas cartinhas,
fazendo os seus pedidos e tirando fotos. O calendario de visitagdo das escolas atendeu aos
pedidos das direcdes das unidades. Receberam Papai Noel as creches: Creche Comunitaria
Alarico de Souza, Creche Comunitaria Cidade dos Menores, Creche Comunitaria Eulina Félix,
Creche Comunitaria Instituto Dr. March, Creche Comunitaria Irma Catarina, Creche
Comunitaria Medalha Milagrosa, Creche Comunitaria Meimei e Creche Comunitaria Prof.
Geraldo Albuquerque.
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Il JORNADA DE RELACOES
ETNICO-RACIAIS TEM DEBATE
SOBRE ENSINO DE HISTORIA E
LEIS ANTIRRACISTAS

Mesa de debate Ensino de Historia, Leis
10.639/2003 e 11.645/2008 e Patrimonio Afro-

brasileiro e Indigena

A Educacdo Niterdi, por meio da Coordenagdo da Educagao na Diferenca da Subsecretaria
de Projetos Transversais, realizou no dia 18/11, pela manhd, a mesa de debate Ensino de
Historia, Leis 10.639/2003 e 11.645/2008 e Patrimdnio Afro-brasileiro e Indigena. O evento faz
parte da lll Jornada das Relacdes Etnico-Raciais e Curriculo de Educacéo na Diferenca.

Dentre as intervengdes mais importantes, destaca-se a de Waldeck Carneiro. O deputado
estadual afirmou que “nos ultimos dez anos, houve muito progresso nas pautas antirracistas
na Educacao Niterdi. As leis 10.639/2003 e 11.645/2008, que tornam obrigatério o ensino de
Historia e cultura africana no curriculo escolar, sdo cumpridas integralmente na Rede
Municipal de Educagao”. Além disso, Waldeck salientou que “Niterdi vem acompanhando
um movimento de reconhecimento do valor da cultura africana, que comeca em 1980, no
municipio do Rio de Janeiro, com o tombamento da Pedra do Sal. Niterdi tem galgado
espacos no reconhecimento da Pequena Africa, termo utilizado pelo compositor Heitor dos
Prazeres”.
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SECRETARIO ENTREGA
DREMIOS DAS OLIMPIADAS DE
MATEMATICA PARA ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL

Alunos de oito escolas receberam medalhas
de ouro, bronze e honra ao mérito de trés
competicoes de matematica

No dia 12 de dezembro, alunos da rede municipal receberam medalhas e certificados pelos
bons resultados nas Olimpiadas de Matematica do Rio de Janeiro (OMERIJ), Concurso
Canguru de Matematica e Olimpiada Brasileira de Matematica Libras (OBMLibras).
Estiveram presentes na cerimonia o secretario de educagao, Lincoln de Araujo, professores e
coordenadores da rede, além de alunos e os pais responsaveis, e a cerimobnia aconteceu no
auditério Darcy Ribeiro, localizado na Casa Amarela.

A cerimbnia comecou com a apresentacao de um trabalho do Projeto MOFO (Movimento
Fotografico), realizado pelos estudantes do 9° ano do E.M. Rachide da Gldéria Salim Saker, no
formato de uma fotonovela. O programa ficou sob a orientagao da professora de espanhol
do Rachide, Flavia Paixao, e do coordenador de Arte da Secretaria de Educacao de Niterdi,
Eires Silveira. A fotonovela foi uma adaptacao da novela mexicana Maria Isabel, que
proporcionou uma imersao no aprendizado da lingua espanhola, por meio da leitura, escrita
e ressignificacao dos textos, “de modo a ampliar as experiéncias de leitura e interpretacao”,
como é dito no proéprio panfleto de divulgacao.

Apos a apresentacao do Projeto MOFO, deu-se inicio a entrega dos prémios aos alunos nas
competicdes de matematica OBMLibras 2022, Canguru de Matematica 2022 e OMERIJ 2021
e 2022. Ao todo, 14 alunos de oito escolas da rede municipal foram premiados no auditério,
com medalhas de ouro, bronze e honra ao mérito.

O critério de premiacdo é baseado em porcentagens de cada nivel, que sdo quatro: 3° e 4°
anos; 5° e 6° anos; 7° e 8° anos; e 9° ano. Os 1% dos alunos com nota mais alta recebe
medalha de ouro, os 2% recebem medalha de prata, os 3% recebem bronze e os 4%
recebem medalha de honra ao mérito. Nesse dia, foram distribuidas quatro medalhas de
ouro, cinco de bronze e seis de honra ao mérito.

O estudante Bruno Ferreira, do E.M. Levi Carneiro, foi premiado com trés medalhas na
OMERJ: ouro na categoria Escolas Publicas (2021), bronze na Classificagcdo Geral (2022) e
honra ao mérito na classificacao de Escolas Publicas (2022). A mae, Ana Celia Ferreira, ficou
muito feliz com os resultados do filho, porque “Ele estudou muito, estudou de manha na
escola e durante a tarde, fazendo aula de reforgo”, e que essas competicdes “Mostram que
todos os alunos podem participar.”, ja que Bruno é um aluno enquadrado no espectro
autista e com hiperatividade e déficit de atencdo. Bruno esta no 8° ano escolar e gosta
muito de estudar, especialmente matematica, usando o Blender, um aplicativo que utiliza
conceitos matematicos para criar qualquer objeto desejado.
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EDITAL DE MATRICULAS E

PUBLICADO

Grupo de Trabalho da SME preparou melhorias
NO processo de inscricoes para a Rede
Municipal de Educacao em 2023

o Edital de Matriculas do ano letivo de 2023 foi publicado no Diario Oficial do Municipio de
Niteréi no dia 01/1l. A comunidade escolar pode esperar, para este ano, mudancas
consistentes no processo de matricula. Algumas das mudancas mais sensiveis estao
elencadas adiante.

A primeira acao do processo de matriculas para o ano de 2023 foi a Renovacao de Matriculas
dos estudantes ja matriculados em nossa Rede. As renovacdes de matriculas estao em
andamento; no entanto, algumas unidades de educacao ja concluiram essa etapa interna,
garantindo, dessa forma, que todos os estudantes matriculados este ano permanecam na
Rede no préoximo periodo letivo.

Para estudantes que necessitem transferéncia de unidade escolar ou que ainda nao estao
inscritas na Rede Municipal de Educacao, o processo de matricula sera efetuado pelo site
https://matricula.niteroieduca.com.br/ a partir do dia 18 de novembro de 2022. Além de
assuntos diretamente relacionados as matriculas dos estudantes, um grande conjunto de
informacdes concernentes a Educacao Niterdi foi reunido neste site para dar suporte aos
responsaveis dos alunos. As dldvidas mais frequentes também podem ser tiradas neste
endereco.

E importante salientar que, desde junho de 2022, a Diretoria de Gest&o Escolar, da Secretaria
Municipal de Educacao tem buscado solugdes para minimizar eventuais atrasos no
processo de matriculas do préoximo ano letivo. Sob orientagdo do Secretario Municipal de
Educacédo, Professor Lincoln de Aradjo, foi criado um Grupo de Trabalho (GT) para que novas
praticas no processo de inscricdes pudessem ser desenvolvidas. Juntamente com Diretorias
e Coordenacdes da SME, além de representantes das unidades escolares, foi elaborado o
Edital de Matriculas do ano de 2023.

Por meio de todos esses esforcos, a Educacao Niterdi tem demonstrado empenho para que
eventuais ineficiéncias do passado ndo voltem a ser um problema para pais e maes de
estudantes da nossa Rede neste novo ano letivo que se aproxima. Sendo assim, a proposta
do Edital de Matriculas para o ano de 2023, na Rede Municipal de Educacao de Niterdi, que
foi o produto final do GT, foi construida levando em consideracdao as proposicdes de
inUmeros atores, de todos os setores da SME e FME envolvidos nesse processo. Podemos
dizer que foi uma proposta escrita por muitas maos que se uniram para o sucesso do
processo de matriculas em nossa rede.
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SEMINARIO DISCUTE PRATICAS
CURRICULARES, CONVIVENCIA
SOCIAL E PREVENCAO AS
VIOLENCIAS NO CONTEXTO

ESCOLAR

EDUCACAO INTEGRA PACTO CONTRA
VIOLENCIA

No dia 15 de setembro, o Secretario Municipal de Educacao, Lincoln de Araujo, se reuniu
com a Gestao do Pacto Niterdi Contra a Violéncia para avaliar o andamento das ac¢des do
Programa de Aprendizagem Socioemocional, vinculado ao Projeto Escola da Paz. As
atividades sao desenvolvidas pela OSC Viragao Educomunicagao. Na ocasido, foram
apresentadas as propostas de trabalho da Educacao, como o | Seminario sobre Prevencao
as violéncias no contexto escolar: perspectivas tedricas e praticas curriculares de promogao
a cultura de paz nas escolas da rede municipal de Educacao de Niterdi a ser realizado em
outubro, de 2022. Estiveram presentes na reuniao a Assessora da SME, Ana Schilke,
Subsecretario de Projetos Educacionais Transversais, Thiago Risso, Secretario de Ordem
Publica, Paulo Henrigue de Moraes, Assessoras da SME, Rosane Feu e Elana Costa,
Coordenador de Educacao em Direitos, Ronald Quintanilha e a Coordenadora do Pacto
Contra Violéncia, Graca Raphael.

A cidade de Niterdi tem sido o diferencial nas politicas publicas de prevencao a violéncia no
ambito escolar. O Pacto Niterdi e a SME/FME seguem juntos pela promocé&o da cultura de
paz nas escolas. O projeto ja alcancou cerca de mais de 100 servidores e mais de 100
estudantes ao logo do processo, cujo inicio na Rede Municipal de Educacao se deu em
novembro de 2020 e até os dias atuais.

Segundo o Secretario Lincoln de Araujo, novos caminhos serao desenhados para consolidar
a Secretaria de Educacao como um das importantes aliadas nas acdes estruturantes que
serdo desenvolvidas no eixo prevencao do Pacto. A Coordenacao de Educacao em Direitos -
CEDIR, vinculada a Subsecretaria de Projetos Educacionais Transversais, acompanha o
trabalho na Rede.
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VIIIMOSTRA DE PROJETOS
EDUCACIONAIS INSTITUINTES
OCORREU NOS DIAS 21, 22 E 23
DE NOVEMBRO

A VIl Mostra de Projetos Educacionais
Instituintes teve objetivo de evidenciar a
qualidade dos processos de ensino e
aprendizagem na perspectiva da educacao
inclusiva

A VIII Mostra de Projetos Educacionais Instituintes, realizada nos dias 21, 22 e 23 de
novembro, na sede da Secretaria Municipal de Educacado de Niterdi, é resultado do edital n.
2/2022 de apoio aos projetos formulados por unidades e/ou profissionais da rede municipal,
gue teve objetivo de evidenciar a qualidade dos processos de ensino e aprendizagem na
perspectiva da educacdo inclusiva. As 66 unidades participantes tiveram recursos
financeiros disponibilizados para a execucao dos projetos. A Mostra contou com a exposicao
de materiais, apresentacdes culturais e comunicacdes orais protagonizadas pelas Unidades
de Educacgdo. Foi uma potente oportunidade para o compartilhamento de experiéncias e
troca de saberes entre os profissionais e estudantes da rede municipal.

A Casa Amarela sediou boa parte da amostra de trabalhos dos Projetos Instituintes
realizados pelas unidades da Rede Municipal de Niterdi. Os projetos foram desenvolvidos de
acordo com as diretrizes de autonomia pedagdgica adotadas por cada unidade escolar. Boa
parte dos trabalhos apresentados foi de trabalhos ligados as artes plasticas, demonstrando a
criatividade dos alunos. Outras foram ligadas a musica e a poesia. Dentre estas, destacou-se
o trabalho que vem sendo desenvolvido na Escola Municipal Noronha Santos, no Fonseca.

A “Banda Braba", batizada de acordo com a giria popular utilizada pelas novas geragdes,
nasceu a partir de um acontecimento inusitado na turma da professora Carla Barros, do
quinto ano. Ela afirma que “um aluno chamou o colega ao lado de retardado, em uma sala
aonde estuda uma crianca deficiente. Para mim, aquele foi o momento para trabalhar o
capacitismo em diversos niveis. Aplicamos questionarios sobre o preconceito contra pessoas
com algum tipo de deficiéncia, trouxemos esse problema para dentro da escola, discutimos
em sala de aula e apresentamos trabalhos relacionados nos sabados letivos. Como ja
tinhamos um trabalho de musica relacionado a percussao, as criangas levaram o que
aprenderam para a musica”. Desde 2020, Dennis Lindgren, porteiro da Noronha Santos, vem
tentando dar uma fung¢do a instrumentos de banda marcial que estavam sendo inutilizados
dentro da escola aonde ele trabalha.

Com este tipo de Projeto Instituinte, a Educacao Niterdi busca garantir que discussdes de
grande interesse social facam parte do curriculo dos alunos da Rede Municipal de Niterdi. A
comunidade escolar deve ser o grande protagonista das transformacdes que se almeja para
a sociedade brasileira.
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PROGRAMA “TO DE FERIAS NA
ESCOLA" TERMINA COM MUITO
SUCESSO E GARANTIA DE
CONTINUIDADE EM JANEIRO

O Programa “TO de Férias na Escola” da
Educacao Niterdi transformou 28 unidades de
UMEIls e escolas municipais, e 17 creches
comunitarias conveniadas em Espacos de
Recreacao

O “T6 de Férias na Escola” proporcionou a 4.500 alunos, atividades extras durante as férias
de julho , tais como musica, arte e esporte, oficinas artisticas, ambientais e esportivas, além
de rodas de contacao de histdrias, teatro e recreacao, passeios culturais entre outras.

O Programa funcionou das 8h & 12h e, durante o periodo, as criangas receberam café da
manha e almocgo. Para Dione dos Santos, professora da escola Djalma Coutinho a juncao das
atividades culturais e esportivas com a seguranca alimentar dos alunos transformaram o
Programa “T6 de Férias na Escola” um sucesso que precisa ter continuidade.

Segundo a Subsecretaria do Programa Crianca na Creche, Patricia Gomes, o “T6 de Férias
na Escola”, garantiu a seguranca alimentar e promoveu a permanéncia das criangas na
escola no periodo da férias escolares, por meio de atividades |ddicas. “ Contamos com a
participacao das diretoras , professoras e merendeiras que foram essenciais para o sucesso
do Programa".

Nessa primeira edicdao o Programa contou com a parceria da Secretaria de Cultura, da
Fundacao de Arte de Niterdi e com a Secretaria de Esportes. Outra novidade foi o cardapio
preparado para os alunos que manteve uma alimentacao saudavel mas com guloseimas de
férias como: frutas, vitaminas e iogurte no lanche e delicias de frango e carne assada no
almoco. O programa revitalizou o compromisso que a comunidade escolar tem com o chao
da escola. Dessa forma, as criancas tiveram a oportunidade de estar em um ambiente
aonde participaram de atividades que incentivou seu lado Iddico, que estimulou sua
conexao com a natureza e que a sua diversao teve um aproveitamento didatico.
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SME REALIZA RODA DE
CONVERSA SOBRE O
CENTENARIO DE DARCY
RIBEIRO

Debate teve como principal tema a
centralidade dos animadores culturais na
Educacao

A Secretaria Municipal de Educacao realizou a roda de conversa “Darcy Ribeiro e a Criagdo
dos Animadores Culturais nos CIEPs". O evento contou com a preseng¢a do Secretario
Municipal de Educacgao, Lincoln de Aradjo, com o Secretario Municipal das Culturas,
Alexandre Santini, com a professora Lia Faria, com o ator e animador cultural Richard
Riguetti e com o teatrélogo Amir Haddad.

Richard Riguetti iniciou os trabalhos fazendo uma performance enfatizando o lugar da
escola a partir das visdes de Anisio Teixeira e Paulo Freire. a roda de conversa foi iniciada por
Alexandre Santini enfatizando a importancia de Amir Haddad para o teatro popular. “Amir
Haddad, para as artes, € uma arvore frondosa”, acrescentou.

A educadora Lia Faria relembrou a importancia do conceito de cultura como o catalisador
de importantes mudancas na sociedade, mesmo em nivel local, e afirmou que no momento
atual, a cultura deve ser pensada como algo libertador.

Vale ressaltar que a Roda de conversa foi um evento que reuniu as Secretarias Municipais de

Educacao e das Culturas e que essa parceria de sucesso vem sendo consolidada buscando a
realizacao de varias atividades conjuntas.
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UMEI ALMIR GARCIA DA SILVA

Obra: piso, troca do telhado, reforco do muro

ESCOLA MUNICIPAL HORARIO PACHECO

Do, OBRAS
REALIZADAS

Obra: colocacao de suporte de quadra
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ESCOLA MUNICIPAL
PROFESSOR ANDRE TROUCHE
Obra: pintura da quadra

ESCOLA MUNICIPAL
PADRE LONEL FRANCA

Obra: reforma no telhado, teto e quadra

Do, OBRAS
REALIZADAS
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ESCOLA MUNICIPAL DOM JOSE PEREIRA
ALVES

Obra: construcao de quadra, reforma e piso

UMEI DARCY RIBEIRO

REALIZADAS

Obra: pintura

Ob. OBRAS
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ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIANA PINTO

Obra: pintura de piso e quadra, reforma

£ VRN

NAEI ANGELA FERNANDES

Obra: pintura, troca de telhado e manutengao
em geral

REALIZADAS

Ob. OBRAS
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ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO PORTUGAL
NEVES

Obra: pintura, revisao do telhado, elétrica e hidraulica

UMEI PROFESSOR NILO NEVES

Obra: pintura e reforma

Ob. OBRAS
REALIZADAS
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Secretario Municipal de Educacao
Lincoln de Araujo Santos

Subsecretaria de Desenvolvimento
Educacional
Djenane Freire

Subsecretario de Planejamento e Gestao
Marcio Anciaes

Subsecretaria de Projetos Educacionais
Transversais
Thiago Risso

Escritério de Gestao de Projetos -
Educacao
Ana Schilke, Diego Belay e Lucilaine Reis

~y

EDUCACAO

Assessoria de Comunicagao SME
Célia Cunha e Vinicius Albugquerque

SECRETARIA MUNICIPAL DE

»
NITEROI Educacéo

SEMPRE A FRENTE

RELATORIO ANUAL SME - 2022




